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Regulamin rekrutacji do projektu
»Klub Integracji Spotecznej”

WERSJA 2

Projekt realizowany jest przez Cech Rzemiost Réinych i Przedsiebiorcow w Gryfinie
w partnerstwie z GOS Polska Sp. z 0.0. w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027, zakres interwencji: Metody integracji z rynkiem pracy oraz powrotu na
rynek pracy osob znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji

Pojecia awarte w regulaminie:

1) Beneficjent (Lider Projektu) — Cech Rzemiost Réznych i Przedsiebiorcow, z siedzibg w Gryfinie, pod
adresem:ul. Szczecinska 19-19A, 74-100Gryfino.

2) PartnerProjektu — GOS Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie pod adresem: ul. Jagielloriska 67 wejscie
B, 70-382 Szczecin.

3) Biuro projektu — biuro projektu ,Klub Integracji Spotecznej” mieszczace sie w siedzibie Lidera projektu
pod adresem: ul. Szczeciriska 19A, 74-100 Gryfino.

4) Dzien przystgpienia do projektu — data rozpoczecia przez Uczestnika projektu pierwszej formy wsparcia
w ramach projektu.

5) Kandydat - osoba, ktdra ztozyta w wyznaczonym terminie formularz rekrutacyjny do projektu ,Klub
Integracji Spotecznej”.

6) Osoba niepetnosprawna — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ,ustawy z dnia 27.08.1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych” (Dz.U. z 2011r. Nr 127
poz. 721 z pdzniejszymi zmianami) lub osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ,ustawy z dnia
19.08.1994r. o ochronie zdrowia psychicznego” (Dz.U. z 2011r. nr 231 poz. 1375 z pdzniejszymi zmianami).

7) Projekt — projekt , Klub Integracji Spotecznej” realizowany w terminie 01.10.2024-31.05.2026r. przez Cech
Rzemiost Réznych i Przedsiebiorcow w partnerstwie z GOS Polska Sp. z o0.0.

8) Regulamin — Regulamin rekrutacji uczestnikow projektu ,Klub Integracji Spotecznej”.

9) Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do projektu ,Klub Integracji Spotecznej
podpisania umowy uczestnictwa i wziecia udziatu w pierwszej z form wsparcia w projekcie.

‘

od momentu
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegdétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji oraz warunki
uczestnictwa w ramach projektu ,Klub Integracji Spotecznej“.

2. Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2024r. — 31.05.2026r., a jego gtéwnym celem jest INTEGRACJA
SPOLECZNA | ZAWODOWA WSROD 60 OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM I/LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM, PODNOSZACA POZIOM ZATRUDNIENIA WSROD 15 0SOB ORAZ POZIOM POPRAWY
SYTUACJI SPOLECZNEJ WSROD MIN.54 0OSOB Z W/W GRUPY, Z TERENU WOIJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO, W TERMINIE 01.10.2024-31.05.2026 R.

3. Catkowita wartos¢ projektu wynosi 1 896 264,12 zt, w tym: 1 800 846,12 zt pochodzi ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

4. Projekt promuje réwne szanse kobiet i mezczyzn oraz jest dostepny dla oséb niepetnosprawnych.

§2
REKRUTACIJA | WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

I. Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje

1. Nabér kandydatéw do udziatu w projekcie prowadzi Partner w Scistej wspdtpracy i przy wsparciu Lidera
projektu.

2. Partner przyjmuje formularze zgtoszeniowe w swoim biurze pod adresem: GOS Polska Sp. z o.0., ul.
Jagiellonska 67 wejscie B, pok. 14, 70-382 Szczecin. Lider przyjmuje formularze zgtoszeniowe w swoim
biurze pod adresem: Cech Rzemiost Roznych i Przedsiebiorcéw, ul. Szczecinska 19A, 74-100 Gryfino.

Il. Kryteria kwalifikacji uczestnikow do projektu

1. Uczestnikami Projektu mogg zostaé¢ osoby w wieku powyzej 18 lat, ktdre na dzien przystgpienia do
projektu (data, w ktérej uczestnik rozpoczyna wsparcie) nalezg do jednej z grup oséb zagrozonych
ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym:

1) bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

2) uzaleznieni od alkoholu,

3) uzaleznieni od narkotykdéw lub innych srodkéw odurzajgcych,

4) osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy
z dnia 19.08.1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 1994 nr 111 poz. 535 z pdzniejszymi
zmianami),

5) dtugotrwale bezrobotni w rozumieniu przepisdw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
6) zwalniani z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej,

7) uchodzcy realizujgcy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisdw o pomocy spotfecznej,
8) osoby niepetnosprawne (min. 45 osdb), w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych - ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowe; i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 Nr 123 poz. 776 z pdZniejszymi
zmianami),

9) osoby o zblizonych cechach, do wymienionych powyzej,

ktdre podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie sg w stanie wtasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji uniemozliwiajacej
lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
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Wyzej wymieniona grupy sg zgodne z Ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.
Uczestnikami Projektu mogg zostac osoby zamieszkujgce, pracujgce i uczace sie na obszarze wojewddztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego®.

. W projekcie nie mogg wzigé udziatu w.w. osoby, ktére majg prawo do: zasitku dla bezrobotnych, zasitku

przedemerytalnego, swiadczenia przedemerytalnego, renty strukturalnej, emerytury, nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego. Osoby posiadajgce rente z tytutu niezdolnosci do pracy bedg uczestnikami
w KIS na zasadach okreslonych w art. 18, ust.3—5a ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Uczestnik projektu nie moze otrzymywac jednoczes$nie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu
aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS+.

Uczestnikiem projektu moze zosta¢ wytgcznie osoba, ktdre spetni nastepujgce warunki:

wypetni ,,Formularz rekrutacyjny”, ktérego wzdr stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu i ztozy
go pod adresem wskazanym w § 2 ust. I, pkt.2 lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
laskowska@gos-polska.pl lub cechgryfino agnieszka@poczta.onet.pl .

wypetni ,,Oswiadczenie o spetnieniu kryteridw grupy docelowej”, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1 do
,Formularza rekrutacyjnego”,

przedtozy kserokopie dokumentu, potwierdzajgcego sytuacje zyciowa, jak np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci, zaswiadczenie z PUP lub inny dokument potwierdzajgcy przynaleznosé do jednej z
grup wymienionych w pkt.1, o ile istnieje taki dokument (Zatgcznik nr 2 do formularza rekrutacyjnego),
podpisze kontrakt socjalny - warunkiem uczestnictwa w klubie integracji spotecznej jest realizacja
kontraktu socjalnego, o ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej (Zatacznik nr 3 do formularza
rekrutacyjnego),

przedtozy kserokopie dokumentu potwierdzajgcego status na rynku pracy — zaswiadczenie z PUP (w
przypadku osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy) lub zaswiadczenie z ZUS (w przypadku osoby biernej
zawodowo).

przejdzie pozytywnie rozmowe z komisjg rekrutacyjng w ramach drugiego etapu rekrutacji,

podpisze w ramach projektu umowe na opracowanie dla siebie indywidualnej sSciezki reintegracji, a
nastepnie wspdlnie z zespotem specjalistow (psycholog, doradca zawodowy, lekarz/terapeuta) opracuje
te sciezke reintegracji,

podpisze wszystkie umowy uczestnictwa w formach wsparcia w ramach projektu, wybranych do realizacji
dla danego uczestnika w ramach opracowanej dla niego indywidualnie Sciezki reintegracji,

wypetni wszystkie inne dokumenty niezbedne do prawidtowej realizacji projektu.

Terminy rekrutacji do Projektu

. Intensywna rekrutacja do Projektu bedzie odbywad sie w ramach naboru ciggtego w okresie od 11.2024 r.

do 05.2025 r. (cel: zrekrutowanie 60 uczestnikdw)

Rekrutacja zostanie zawieszona, gdy liczba zgtoszen, ktére spetnia wymogi formalne, osiggnie 120%.
Informacje o wczesniejszym zakorniczeniu procedury rekrutacyjnej zostang zamieszczone na stronie
internetowej Projektu.

Informacje na temat doktadnych termindw rekrutacji zostang umieszczone na stronie internetowej Lidera
Projektu: www.cechgryfino.pl w zakfadce , Klub Integracji Spotecznej” oraz stronie internetowej Partnera
Projektu pod adresem: www.gos-polska.pl/projekty w zaktadce , Klub Integracji Spotecznej”.

W przypadku niezebrania wystarczajgcej liczby zgtoszern do Projektu lub niewytonienia sposréd

zgtoszonych aplikacji wymaganej liczby Uczestnikow Projektu, spetniajgcych warunki uczestnictwa
w Projekcie, Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ przedtuzenia lub wyznaczenia dodatkowego terminu
sktadania aplikacji.

L Art. 25 Kodeksu cywilnego stanowi, iz ,Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktdrej osoba ta
przebywa z zamiarem statego pobytu”.
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IV. Przebieg procedury rekrutacji
Procedura rekrutacyjna skfada sie z nastepujgcych etapéw:

1. Etap I: Ocena formalna

A. Dostarczenie do Biura Projektu osobiscie, pocztg tradycyjng lub poczty elektroniczng w okresie trwania
rekrutacji wypetnionych i podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych - wzory dokumentéw dostepne beda
w Biurze Projektu (ul. Szczecinska 19-19A, 74-100 Gryfino), jak i w biurze Partnera (ul. Jagiellonska 67
wejscie B, pok.6, 70-382 Szczecin) oraz na stronie internetowej Lidera Projektu pod
adresem:www.cechgryfino.pl w zaktadce ,Klub Integracji Spotecznej” oraz stronie internetowe] Partnera
pod adresem: www.gos-polska.pl/projekty w zaktadce ,Klub Integracji Spotecznej”. Skany wypetnionych i
podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych mozna takze przesta¢ drogg mailowg na jeden z adresow:
laskowska@gos-polska.pl lub cechgryfino agnieszka@poczta.onet.pl.

B. Na komplet wymaganych dokumentéw sktada sie ,Formularz rekrutacyjny” z zatgcznikami, stanowigcy
Zat. 1 do niniejszego Regulaminu.

C. W przypadku ztozenia niekompletnej dokumentacji rekrutacyjnej lub tez dostarczenia aplikacji w sposdb
inny, niz wymagany lub tez w terminie innym niz czas trwania naboru rekrutacyjnego, aplikacje te beda
odrzucone ze wzgledu na niespetnienie wymaganych kryteriéw formalnych.

D. Kazdy kandydat, ktéry dostarczy w terminie rekrutacji do Biura Projektu lub biura Partnera poprawne pod
wzgledem formalnym dokumenty rekrutacyjne, zostanie zarejestrowany na liscie kandydatéw.

E. Ocena formalna polega na zbadaniu czy spetnione jest kryterium kompletnosci, ale i kwalifikowalnosci
pod wzgledem grupy docelowe;j.

F. Wynik pozytywny oceny formalnej oznacza rekomendacje kandydata do Il etapu rekrutacji.

G. Utworzona zostanie lista 0séb rekomendowanych do Il etapu rekrutacji.

2. Etap II: Komisja Rekrutacyjna i wybor uczestnikéw projektu

A. Kandydaci z listy oséb rekomendowanych do Il etapu rekrutacji wezmg udziat w spotkaniach z Komisja
Rekrutacyjng w sktadzie: Kierownik projektu, Asystent projektu, Doradca zawodowy, Psycholog,
Lekarz/Terapeuta.

B. W formie rozmowy zbadana zostanie przez Komisje Rekrutacyjng che¢ nabycia i podniesienia kwalifikacji,
motywacji do nabycia nowych umiejetnosci przez kandydata, integracji spoteczneji zawodowej. Rozmowa
oceniona zostanie w skali od 1 do 40 punktow.

C. Na etapie oceny merytorycznej dodatkowe punkty otrzymajg kobiety: +5 pkt. tgcznie w ramach drugiego
etapu rekrutacji kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 45 punktéw.

D. Do projektu zakwalifikowanych zostanie 60 oséb z najwyzszg taczng liczbg punktow z Il etapu rekrutacji.

E. W przypadku tej samej liczby punktow decydujace beda kryteria preferencyjne — dodatkowe 5 punktéw
otrzymuja: kobiety.

F. Sporzadzona zostanie lista rankingowa i rezerwowa, ktéra zostanie wykorzystana w przypadku rezygnacji
zakwalifikowanych osdb.

G. O zakwalifikowaniu do projektu kandydat zostanie poinformowany telefonicznie.

H. Catarekrutacja odbedzie sie z zachowaniem zasady réwnosci kobiet i mezczyzn jak i zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji.

|. Ztozone przez kandydatéw dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

§3
FORMY WSPARCIA PRZEWIDZIANE W PROJEKCIE

1. W ramach projektu utworzony zostat KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ dziatajgcy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U.z 2022 r. poz. 2241), posiadajacy wpis
do rejestru KIS prowadzonego przez Wojewode Zachodniopomorskiego.

2. Projekt przewiduje dla kazdego uczestnika/uczestniczki projektu udziat w $ciezce reintegracji,
opracowane] indywidualnie dla kazdego uczestnika/uczestniczki przez zespét specjalistow (psycholog,
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doradca zawodowy, lekarz/terapeuta). Sciezka reintegracji obejmuje formy wsparcia wybrane dla danego
uczestnika z ponizszej listy:

wsparcie psychologiczne lub coachingowe,
warsztaty aktywizacji integracyjno-spotecznej,
wyijscia integracyjne,

indywidualne doradztwo wizerunkowe (wizazysta, fryzjer, fotograf),
pomoc prawna,

wsparcie asystenta spotecznego,

zajecia ruchowe,

warsztaty aktywizacji zawodowej,

szkolenie zawodowe,

staz zawodowy,

wsparcie mentora zatrudnienia,

aktywne posrednictwo pracy.

AN N N N N N N SR NRN

2. Uczestnicy/uczestniczki projektu w razie potrzeby mogg skorzysta¢ ze zwrotu kosztéw dojazdéw do
miejsca odbywania kazdej z form wsparcia. Szczegdétowe warunki zwrotu kosztdw dojazddéw reguluje
odrebna umowa zawierana z uczestnikiem.

3. Projekt realizowany jest zgodnie z dokumentem , Wytyczne dotyczace realizacji zasad réwnosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".

84
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Kazdy Uczestnik Projektu posiada prawo do:

a) nieodptatnego udziatu w formach wsparcia, z listy wymienionej w par.3, Ust.1 Regulaminu,
zaplanowanych dla danego uczestnika w ramach opracowanej dla niego indywidualnie sciezki
reintegracji zawodowej,

b) nieodptatnych materiatéw, w przypadku uczestnictwa w szkoleniu,

c) nieodptatnych materiatdw na warsztaty aktywizacji integracyjno-spotecznej oraz warsztaty aktywizacji
zawodowej,

d) stypendium szkoleniowego, w przypadku wziecia udziatu w szkoleniu,

e) stypendium stazowego, w przypadku wziecia udziatu w stazu,

f) skorzystania w razie potrzeby ze zwrotu kosztéw dojazdéw na poszczegdlne formy wsparcia.

2. Uczestnicy Projektu na swdéj wniosek majg prawo do otrzymania zwrotu kosztdw dojazddw na
poszczegdlne formy wsparcia. Warunkiem zwrotu kosztéw dojazdédw jest udokumentowanie kosztéw
przejazdu na danej trasie zgodnie z wytycznymi Lidera i Partnera Projektu i w wyznaczonym do tego
terminie. Zasady zwrotu kosztéw dojazdu reguluje odrebna umowa.

3. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz do przestrzegania jego zapiséw;

b) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych;

c) uczestniczenia w zajeciach zaplanowanych dla niego w ramach opracowanej dla niego Sciezki
reintegracji, a w przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w zajeciach podania waznej przyczyny
nieobecnosci (np. zty stan zdrowia);

d) terminowego i punktualnego stawiania sie na zajeciach;

e) rzetelnego przygotowywania sie do zajec¢ zgodnie z zaleceniami prowadzacych;

f) dostarczania Beneficjentowi i Partnerowi wszelkich informacji, oswiadczen i dokumentéw
niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu;

g) pokrycia wszelkich kosztow zwigzanych z usunieciem wyrzadzonych przez siebie szkéd i zniszczen
podczas trwania zaje¢;
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h) niespozywania alkoholu oraz innych substancji odurzajgcych; palenie tytoniu jest mozliwe tylko
w czasie przerwy w wyznaczonych do tego celu miejscach.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy uczestnikdw osdb, ktdre razgco naruszajg porzadek
organizacyjny przyjety niniejszym Regulaminem oraz opuszczajg zajecia bez podania waznych przyczyn.
Osoby te mogg zostac obcigzone przez Beneficjenta kosztami uczestnictwa w Projekcie.

§5
ZASADY REZYGNACIJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik moze zrezygnowac z projektu w przypadku podjecia zatrudnienia na umowe o prace lub umowe
cywilnoprawng, jak réwniez w przypadku podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Ponadto rezygnacja
przez Uczestnika z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych z
przyczyn natury zdrowotnej (np. dtugotrwata choroba) lub dziatania sity wyzszej, ktére nie moga by¢ znane
przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

2. Rezygnacja nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia, zawierajgcego stosowne wyjasnienie
przyczyny przerwania udziatu w Projekcie.

3. W przypadku niewypetnienia postanowienn zawartych w niniejszym Regulaminie lub naruszenia zasad
wspotzycia spotecznego badz udowodnienia aktu kradziezy, Beneficjent zastrzega sobie prawo do
pozbawienia Uczestnika mozliwosci udziatu w Projekcie i skreslenia go z listy uczestnikow.

4. W przypadku gdy Uczestnik Projektu naruszy postanowienia niniejszego Regulaminu, Beneficjent moze
pozbawi¢ go mozliwosci uczestniczenia w Projekcie. W tym przypadku Beneficjent obcigzy go kosztami
jego uczestnictwa.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§6
ZASADY MONITORINGU UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci oraz innych dokumentéw niezbednych
do realizacji projektu.

2. Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poswiadcza osobiscie
podpisem na o$wiadczeniu Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
znajdujacym sie w formularzu rekrutacyjnym.

3. Dane osobowe Uczestnika przetwarzane bedg wytgcznie w celu umozliwienia realizacji wsparcia,
monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian i uzupetniania Regulaminu w trakcie trwania Projektu
po poinformowaniu oséb bedacych Uczestnikami Projektu. Regulamin z wprowadzonymi zmianami
dostepny bedzie w biurze Lidera i Partnera oraz na stronie internetowej Projektu. Uczestnik zobowigzany
jest do Sledzenia zmian w Regulaminie, o ktérych informacje bedg zamieszczane na stronie internetowe;j.

3. W sytuacjach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, a odnoszacych sie do Projektu, decyzje
podejmuje Kierownik Projektu.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajace z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, a takze
regulacje prawne wynikajgce z wtasciwych przepisdw prawa wspdlnotowego oraz polskiego.

5. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

6. Dane kontaktowe:
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - ’ f:' Pomorze
] : omorze
dla Pomorza Zachodniego - Polska Unie Europejska ¢ Zachodnie

Lider Projektu:
CECH RZEMIOSt ROZNYCH | PRZEDSIEBIORCOW

ul. Szczecinska 19A, 74-100 Gryfino
tel. 798 438 033

e-mail: cechgryfino agnieszka@poczta.onet.pl
www.cechgryfino.pl

Partner Projektu:

GOS Polska Sp. z o.0.

ul. JagielloAska 67, wejscie B, lok. 14, 70-382 Szczecin
tel. 574 990 888

e-mail: laskowska@gos-polska.pl

www.gos-polska.pl

ZALACZNIKI:

Zat. 1 FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU ,,Klub Integracji Spotecznej“ wraz z zatgcznikiem nr 1:
OSWIADCZENIE O SPEENIENIU KRYTERIOW GRUPY DOCELOWE

Projekt wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus


http://www.cechgryfino.pl/
mailto:laskowska@gos-polska.pl
http://www.gos-polska.pl/

